
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 لائحة صلاحيات مجلس الإدارة 
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 :أولًا

 لما  13/ 11/ 9/ 7/ 5يدير الجمعية مجلس مكون من )
ً
( عضو يتم انتخابهم من بين أعضاء الجمعية العمومية العاملين وفقا

 تحدده هذه اللائحة.

 ثانياً:

 .سنوات  أربعمدة الدورة الواحدة لمجلس الإدارة    تكون 

 ثالثاً:

يحق لك عضووو عامف  ا الجمعية ترحوويس نلعووي لعضووواة مجلس الإدارة  ومنووترش فيمن يترمووس لعضووواة مجلس الإدارة ما  

 يأتي:

.  يكون أن  -1
ً
 سعوديا

 أن يكون كامف الأهلية. -2

 أن يكون حعن العيرة والعلوك. -3

 مدة لا تقف عن ستة أحهر. العمومية الجمعيةيحمف العضواة الداعمة أو العادية  ا أن  -4

 سنة.  18ألا يقف عمره عن  -5

 ألا يكون من الموظلين  ا المركز أو وحدة المنظمات غير الربحية  ا الجهة المنرفة. -6

 الالتزام بعداد رسوم العضواة إن وجدت. -7

 ألا يكون قد صدر  ا حقي حكم نهائي بإدانتي  ا جرامة مخلة بالنرف والأمانة ما لم يكن قد ردّ إليي اعتباره. -8

 أن يقدم طلب العضواة للجمعية وفق النموذج المعد من المركز. -9

 تقديم برنامج انتخابي يراعى فيي أهداف الجمعية والغرض الذي أننئت من أجلي.  -10

 :رابعاً

تتم عملية انتخاب مجلس الإدارة من خلال وسوووووووووائف التقنية الا  تعتمدها الو ارة لهذا الغرض  وفيما عدا ذلك تتم عملية  

 للإجراءات الآتية:
ً
 الانتخاب وفقا

 إ ى جميع أعضوووووووووووووواء الجمعيووة العموميووة    -بووإحوووووووووووووراف لجنووة الانتخووابووات-  يوجووي رئ س مجلس الإدارة الوودعوة -1
ً
خطيووا

 عنى الأقف  وتتضووووووومن  
ً
للترموووووووس لعضوووووووواة مجلس الإدارة الجديد قبف نهاية مدة المجلس الاا ا بمائة ولمانين يوما

 الدعوة التلاصيف التالية:

 حروش الترمس للعضواة. -أ



 

 لما تراه الجمعية. -ب
ً
 النماذج المطلوب تعبئتها للترمس وفقا

 المعتندات المطلوب تقديمها للترمس وفق النماذج المعتمدة من المركز. -ت

 تاراخ فتس باب الترمخ وتاراخ إقلالي. -ث

 من نهاية مدة مجلس الإدارة. -2
ً
 يقلف باب الترمس قبف تععين يوما

  تدرس لجنة الانتخابات أو من تلوضوووي طلبات الترموووس واقوم باسوووتبعاد الطلبات الا  لا تنطبق علطها النوووروش أو -3

 الا  لم تعتكمف المعتندات أو الا  لم ترد خلال المدة الماددة للترمس.

قائمة بأسووماء جميع المرموواين الذين تنطبق علطهم النووروش إ ى   -بإحووراف لجنة الانتخابات-يرفع مجلس الإدارة  -4

 المركز وفق نموذج يعده المركز لهذا الغرض وذلك خلال أسبوع من قلف باب الترمس.

 لا تكون نتيجة التصوات نافذة إلا بعد الاصول عنى موافقة المركز. -5

بعرض أسوووووووووووماء المترمووووووووووواين الواردة من المركز  ا مقر الجمعية   -بإحوووووووووووراف لجنة الانتخابات-يقوم مجلس الإدارة   -6

 عنى الأقف.وموقعها الالكتروني  وذلك قبف نهاية مدة  
ً
 مجلس الإدارة بخمعة عنر يوما

 :للانتخابات وتوفير لوا موها  ومن ذلك التهيئة  مهمة  -بإحراف لجنة الانتخابات-مجلس الإدارة  يتو ى  -7

المركز وذلك قبف نهاية مدة دورة مجلس الإدارة القائم بخمعة  عنر  مدين من عتالم بأسماء المرماينقائمة  -أ

 عنى الأقف  ا قاعة الانتخابات
ً
 يوما

 إبلاغ المركز بمكان الانتخاب و ماني. -ب

 الإعلان عن مكان الانتخابات و مانها داخف النطاق الإداري للجمعية. -ت

 تجهيز المقر والأدوات الانتخابية بما  ا ذلك مكان الاقتراع العري وصندوق الاقتراع. -ث

 اعتماد أوراق الاقتراع وختمها وتوقيع عضوان علطها. -ج

 للآتي:تتو ى  -8
ً
 لجنة الانتخابات الإحراف عنى العملية الانتخابية وفقا

من تطبيق أحكام النظام  نزاللائحة التنليذية والقواعد واللائحة الأسووووووووووووواسوووووووووووووية   ا عملية انتخاب  التحقق   -أ

 أعضاء مجلس الإدارة.

التحقق من توجيووي الوودعوة إ ى جميع أعضووووووووووووووواء الجمعيووة العموميووة ممن تنطبق علطهم النوووووووووووووروش للترموووووووووووووس  -ب

 لعضواة مجلس الإدارة الجديد.

 التحقق من اعتماد المركز لأسماء المرماين. -ت

التحقق من عرض قوووائموووة أسووووووووووووومووواء المرمووووووووووووواين المعتمووودة من المركز  ا مقر الجمعيوووة وموقعهوووا الالكتروني   -ث



 

 عنى الأقف.
ً
 وبرنامجهم الانتخابي  وذلك قبف نهاية مدة دورة مجلس الإدارة القائم بخمعة عنر يوما

 التأكد من هواة عضو الجمعية العمومية والتأحير أمام اسمي  ا سجف الناخبين. -ج

 تمديد مدة التصوات وإنهاؤها. -ح

 عد الأصوات الا  حصف علطها كف مرمس. -خ

التأكد من عدد الأصووووووووووووات ومقارنتي مع عدد المقترعين  و ا حال  اادة الأصووووووووووووات عن عدد الااضوووووووووووران يتم  -د

.
ً
 إلغاء الانتخاب وإعادتي  ا الاجتماع نلعي أو خلال مدة لا تزاد عن خمعة عنر يوما

إعلان أسماء اللائزان  ا الانتخابات وهم الذين يحصلون عنى أكثر الأصوات بحعب عدد أعضاء المجلس   -ذ

 و ا حال تعاوي الأصوات لللائز بالمقعد الأخير فيلجأ إ ى القرعة  ما لم يتنا ل أحدهما.

إعداد قائمة بأعضووووووواء المجلس الاحتياطيين وهم المترمووووووواون اللأمعوووووووة التالون ل عضووووووواء اللائزان وحعوووووووب   -ر

 الأصوات.

عد محضوور ختامي للعملية الانتخابية يتضوومن عدد الأوراق  ا الصووندوق والأوراق الوووايحة والملغاة والبيضوواء    -9

 من المرمووووووووس الأعنى  واوقعي رئ س لجنة الانتخابات  
ً
وعدد الأصوووووووووات الا  حصووووووووف علطها كف مرمووووووووس وترتيعها تنا ليا

 وأعضاؤها  واصادق عليي مندوب المركز.

 تحتلظ الجمعية بأصف الماضر  ا سجلاتها  وتعلم صورة لمندوب المركز لإدراجة  ا ملف الجمعية. -10

 يتم فيوي انتخواب الرئ س ونوائبوي والمنووووووووووووورف الموا ا وتحوديود موعود أول اجتمواع   -11
ً
 فوراوا

ً
يعقود مجلس الإدارة اجتمواعوا

 وبرنامج عماه.

 يننر التنكيف الجديد لمجلس الإدارة  ا موقع الجمعية الالكتروني. -12

 :خامساً

لا يجو  الجمع بين الوظيلة  ا الجمعية وعضووووووواة مجلس الإدارة إلا بموافقة المركز  وعنى المجلس  ا هذه الاالة أن يرفع  

.
ً
 الطلب للمركز واكون معببا

 سادساً:

 ا حال حغور مكان رئ س مجلس الإدارة أو نائبي أو أحد أعضائي لأي سبب كان  فيتم إكمال نصاب المجلس بالعضو  -1

  ا الانتخابات الأخيرة  ومعاد تنكيف المجلس.
ً
 الاحتياطي الأكثر أصواتا



 

 بقرار معوبب من المركز أو إذا قدم أعضواء مجلس الإدارة مجتمعين اسوتقالتهم  فيعين المركز   -2
ً
 ا حال حفّ المجلس كليا

  عنى أن تكون من مهامي دعوة الجمعية العمومية للانعقاد وانتخاب مجلس إدارة جديد  وذلك خلال 
ً
 م قتا

ً
مجلعوووووووووووووا

 من تاراخ تعي ني.
ً
 ستين يوما

 سابعاً:

 بناءً عنى دعوة من رءيس المجلس أو من يلوضوي  يوجهها إ ى الأعضواء قبف ) -1
ً
(  15يعقد مجلس إدارة الجمعية اجتماعا

 عنى الأقف من موعد الاجتماع  عنى أن تنمف الدعوة البيانات التالية:
ً
 يوما

 أن تكون خطية. -أ

. -ب
ً
 أن تكون صادرة من رئ س مجلس الإدارة أو من يلوضي أو من يحق لي دعوة الجمعية نظاما

 أن تنمف الدعوة علة جدول أعمال الاجتماع. -ت

 أن تحدد بوضوح مكان الاجتماع وتاراخي وساعةانعقاده. -ث

تنعقد اجتماعات مجلس الإدارة بصووووووووولة دوراة منتظمة بحيد لا يقف عددها عن أربعة اجتماعات  ا العووووووووونة  واراعى   -2

  ا عقدها تناسب اللترة الزمنية بين كف اجتماع والذي يليي  عنى أن يتم عقد اجتماع كف أربعة أحهر عنى الأقف.

 ا حال طلب أكثر من نصوووووووووووووف عدد أعضووووووووووووواء مجلس الإدارة عقد اجتماع  وجب عنى الرئ س أو من يلوضوووووووووووووي الدعوة   -3

 لانعقاده خلال أسبوعين من تاراخ الطلب.

 ثامناً:

 يعقد مجلس الإدارة اجتماعاتي  ا مقر الجمعية واجو  لي عقدها  ا مكان آخر داخف نطاق الجمعية الإداري.

 :تاسعاً

  ومعوووووووووووت  س من ذلك تعوا  الأعضووووووووووواء عن  -1
ً
العضوووووووووووواة  ا مجلس الإدارة عمف تطوعا لا يتقاعووووووووووويس عليي العضوووووووووووو أجرا

 تكاليف تنقلهم وسكنهم  ا حال انتدابهم لمهام تخص الجمعية.

مع مراعاة الاختصووواصوووات المقررة للجمعية العمومية  يكون لمجس الإدارة العووولطات والاختصووواصوووات  ا إدارة الجمعية  -2

 الماققة لأغراضها  ومن أبر  اختصاصاتي الآتي:

اعتماد خطط الجمعية ومنها اللأطة الاسوووتراتيجية واللأطة التنليذية وغيرها من خطط العمف الرئ عوووة  ومتابعة   -أ

 تنليذها.

 المراجعة الدوراة للهياكف التنظيمية والوظيلية  ا الجمعية واعتمادها. -ب

 وضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإحراف علطها وإجراء مراجعة دوراة للتحقق من فاعليتها. -ت



 

وضوووووووووووووع أسوووووووووووووس ومعوايير لاوكموة الجمعيوة لا تتعوارض مع أحكوام النظوام واللائحوة التنليوذيوة وهوذه اللائحوة   -ث

 والإحراف عنى تنليذها ومراقبة مدى فاعليتها وتعديلها عند الااجة.

فتس الاعوووووابات البنكية لدى البنوك والمصوووووارف العوووووعودية  ودفع وتحصووووويف النووووويكات أو أذونات الصووووورف   -ج

وكنوووفات الاعووابات  وتننوويط الاعووابات وقللها وتعووواتها  وتحديد البيانات  والاعتراض عنى النوويكات  

 واستلام النيكات المرتجعة  وغيرها من العمليات البنكية.

تسوووووووووووووجيوف العقوارات وإفراغهوا وقبول الوصوووووووووووووايوا والأوقواف والهبوات ودمج صوووووووووووووكوك أملاك الجمعيوة  وتجزئتهوا   -ح

وفر ها  وتحديد الصووووووكوك وإدخالها  ا النظام النووووووامف  وتحواف الأراعووووووي  الزراعية إ ى سووووووكنية وإجراء أي  

 تصرفات محققة للجمعية الغبطة والمصلاة  بعد موافقة الجمعية العمومية.

 تنمية الموارد المالية للجمعية والععا لتحقيق الاستدامة لها. -خ

 إدارة ممتلكات الجمعية وأموالها. -د

 إعداد قواعد است مار اللائ  من أموال الجمعية  وتلعيلها بعد اعتمادها من المركز. -ذ

وضووووووووووع سووووووووووياسووووووووووة تنظم العلاقة مع المعووووووووووتليدين من خدمات الجمعية تضوووووووووومن تقديم العناية اللا مة لهم   -ر

 والإعلان عنها.

 التعاون  ا إعداد التقارار الربعية والعنواة عن الجمعية وتزواد المركز بها. - 

 تحديد بيانات الجمعية بنكف دوري وتزواد المركز بها وفق النماذج الا  تعتمدها لهذا الغرض. -س

تزواد المركز بالاعووووووووووووواب اللأتامي والتقارار المالية المدققة من مراجع الاعوووووووووووووابات بعد إقرارها من الجمعية  -ش

 العمومية وخلال أربعة أحهر من نهاية العنة المالية.

 الإحراف عنى إعداد التقرار العنوي واعتماده. -ص

 الإحراف عنى إعداد الموا نة التقديراة للعنة المالية الجديدة ورفعها للجمعية العمومية لاعتمادها. -ض

تعيين رئ س تنليذي متلرغ للجمعية  وتحديد صوووووووولاحياتي ومعوووووووو ولياتي وتزواد المركز باسوووووووومي وقرار تعي ني  -ش

 وصورة من هواتي الوطنية  مع بيانات التواصف معي.

 تعيين الموظلين القياديين  ا الجمعية  وتحديد صلاحياتهم وس ولياتهم. -ظ

إبلاغ المركز بكوووف تغيير يطرأ عنى الاوووالوووة النظووواميوووة لأعضووووووووووووووواء الجمعيوووة العموميوووة ومجلس الإدراة والرئ س   -ع

 التنليذي والمدير الما ا  وذلك خلال حهر من تاراخ حدوث التغيير.

وضوووع العوووياسوووات والإجراءات الا  تضووومن التزام الجمعية بالأنظمة واللوائس  إضوووافة عنى الاتزام بالإفصووواح   -غ



 

عن المعلومات الجوهراة للمعوووووتليدين والمركز والجهة المنووووورفة وأحوووووااب المصوووووالس الآخران  وتمكين الآخر  

 من الاطلاع عنى الاعاب اللأتامي والتقارار المالية والإداراة  وننرها عنى الموقع الالكتروني للجمعية.

 الإحراف عنى تنليذ قرارا ت وتعليمات الجمعية العمومية أو المرراجع الداخنا أو المركز أو الجهة المنرفة. -ف

 وضع إجراءات لضمان الاصول عنى موافقة المركز أو الجهة المنرفة  ا أي إجراء يعتلزم ذلك. -ق

 استيلاء ما للجمعية من حقوق وتأدية ما علطها من التزامات  وإصدار القرارات اللا مة  ا هذا النأن. -ك

 التعراف بالجمعية والعمف عنى إبرا  أهدافها وأننطتها  ا الأوساش ذات العلاقة. -ل

 قبول العضواات بمختلف أحكالها  وتعب ب قرار رفضها. -م

 دعوة الجمعية العمومية للانعقاد. -ن

وضوووووووووووووع القواعود والإجراءات اللا موة لتنظيم عموف اللجوان بعود تكوانهوا وكيليوة التنعووووووووووووويق بينهوا واعتموادهوا من   -ه

 الجمعية العمومية.

 أي مهام أخرى يكلف بها من قبف الجمعية العمومية أو المركز أو الجهة لمنرفة  ا مجال اختصاصي. -و

3- .
ً
 تصدر قرارات المجلس بأغلبية أصوات الااضران  و ا حال تعاوت الأصوات فيعد صوت الرئ س مرجاا

 تدون وقائع الاجتماع وقراراتي  ا محضر واوقع عليي الأعضاء الااضران. -4

 فيما لي من اختصووووووواصوووووووات مالية أو ما   -5
ً
يحق للمجلس أن يلوض الرئ س أو نائبي والمنووووووورف الما ا بالتصووووووورف معا

ينتج عني اختصوووواصووووات مالية  واتخاذ المناسووووب تجاهها  واحق للمجلس فيما عداها من اختصوووواصووووات تنووووكيف 

ن خارجي  ولي تلوا  الرئ س  لجان دائمة أو م قتي للقيام بما أنيط لها من أعمال  ولي الاسوووووووتعانة بأعضووووووواء م

 أو أي عضو آخر  ا ذلك.

عنى مجلس الإدارة تلوا  رئ عوووووووووووووووي أو نوووائبوووي أو من يراه بتم يوووف الجمعيوووة أم الجهوووات الاكوميوووة م وووف الو ارات   -6

 والمااكم والإدارات الاكومية واللأاصة وغيرها  وتحديد صلاحياتي ومنحي حق تلوا  وتوكيف غيره من عدمي.

يجو  لمجلس الإدارة التصووووووووووووورف  ا أملاك الجمعيوة العقواراوة بوالنوووووووووووووراء أو البيع بعود الاصوووووووووووووول عنى تلوا  من   -7

 الجمعية العمومية  ا ذلك.

  :عاشراً

 مجلس الإدارة بالالتزامات المترتبة عنى عضواتي  ومنها ما يأتي:يلتزم عضو  

 حضور اجتماعات مجلس الإدارة والمناركة  ا مناقنتها والتصوات عنى القرارات  ولا يجو  لي التلوا   ا ذلك. -1

 رئاسة وعضواة اللجان الا  يكلف بها من المجلس. -2



 

 تم يف الجمعية أمام الجهات ذات العلاقة بعد تكليف من رئ س مجلس الإدارة. -3

 خدمة الجمعية وإفادتها بخيراتي ومعارفي واقتراح المواضيع وتقديم المبادرات الا  من حأنها النهوض بالجمعية. -4

 التقيد بما يصدر من المركز والجهة المنرفة والجمعية العمومية ومجلس الإدارة من تعليمات. -5

 الماافظة عنى الجمعية وأسرارها ورعاية مصالاها. -6

 :الحادي عشر

 عن تلعيف  -1
ً
مع مراعاة الاختصوووووواصووووووات المقررة لمجلس الإدراة والجمعية العمومية  يكون رئ س مجلس الإدارة معوووووو ولا

 ومتابعة العلطات والاختصاصات المناطة لمجس الإدارة  ومن أبر  اختصاصاتي الآتي:

 رئاسة اجتماعات مجلس الإدارة والجمعية العمومية. -أ

تم يوووف الجمعيوووة أموووام الجهوووات الاكوميوووة واللأووواصوووووووووووووووة والأهليوووة كوووافوووة  ا حووودود صووووووووووووولاحيوووات مجلس الإدارة   -ب

وتلوا  الجمعية العمومية  ومن ذلك الترافع أمام الجهات القضووووائية وحووووبي القضووووائية وتم يف الجمعية 

  ولي تلوا  ذلك لمن يراه من أعضاء المجلس أو غيرهم.
ً
 ودفعا

ً
 أمامها رفعا

 التوقيع عنى ما يصدر من مجلس الإدارة من قرارات. -ت

 التوقيع عنى النيكات والأوراق المالية ومعتندات الصرف مع المنرف الما ا. -ث

فيما هم ممن ضومن -البت  ا المعوائف العاجلة الا  يعرضوها عليي الرئ س التنليذي والا  لا تحتمف التأخير -ج

 عنى أن يعرض تلك المعائف وما اتخذ بنأنها من قرارات عنى المجلس  ا أول اجتماع. -صلاحيات المجلس

 الدعوة لانعقاد مجلس الإدارة والجمعية العمومية. -ح

 يحق للرئ س تلوا  نائبي بما لي من اختصاصات. -2

 :الثاني عشر

  
ً
مع مراعاة الاختصووووواصوووووات المقررة لمجلس الإدارة والجمعية العمومية ولرئ س مجلس الإدارة  يكون المنووووورف الما ا معووووو ولا

عن العوولطات والاختصوواصووات المتعلقة بالنوو ون المالية للجمعية بما يحقق غرضووها  ومن أبر  اختصوواصوواتي الإحووراف عنى 

 الآتي:

 للنظام والأصول المالية المتبعة. -1
ً
 جميع ح ون الجمعية المالية طبقا

 موارد الجمعية ومصروفاتها واستخراج إيصالات عن جميع العمليات واستلامها. -2

 إيداع أموال الجمعية  ا الاعابات البنكية الملأصصة لها. -3

  ا السجلات اللأاصة فطها. -4
ً
 قيد جميع الإيرادات والمصروفات تباعا



 

 الجرد العنوي وتقديم تقرار بنتيجة الجرد لمجلس الإدارة. -5

 مع الاحتلاظ بالمعوتندات الم بة لوواة الصورف ومراقبة المعوتندات   -6
ً
صورف جميع المبال  الا  تقرر صورفها نظاما

 وحلظها.

 تنليذ قرارات مجلس الإدارة فيما يتعلق بالمعاملات المالية. -7

 إعداد ميزانية الجمعية للعنة التالية وعرضها عنى مجلس الإدارة. -8

 التوقيع عنى طلبات  الصرف والأوراق المالية مع رئ س مجلس الإدارة أو نائبي. -9

 بحد الملاحظات الواردة من المراجع اللأارجا  والرد علطها حعب الأصول النظامية. -10

 

 :الثالث عشر

 وذلك  ا أي   -1
ً
بلقد عضووووووو مجلس الإدارة عضووووووواتي بقرار معووووووبب يصوووووودر من مجلس الإدارة ولا يحق لي الترمووووووس مجددا

 الاالات الآتية:

الانسووووووااب من مجلس الإدراة وذلك بناءً عنى طلب خطي يقدمي العضووووووو إ ى مجلس الإدارة  ولا يحول ذلك   -أ

 دون حق الجمعية  ا مطالبتي بأي أموال تكون تحت يديي.

 الوفاة. -ب

 من حوووووووروش العضوووووووواة  ا الجمعية العمومية وفق   -ت
ً
من اللائحة    ما ورد  ا المادة ال ال ة عنووووووورإذا فقد حووووووورطا

 الأساسية.

 بالجمعية. -ث
ً
 أو أدبيا

ً
 ماديا

ً
 إذا أقدم عنى تصرف من حأني أن يلاق ضررا

 إذا قام باستغلال عضواتي  ا المجلس لغرض ملأصي . -ج

إذا تغيب عن حضووووووووووووور مجلس الإدارة بدون عذر يقبلي المجلس للاث جلعووووووووووووات نتتالية  أو سووووووووووووت جلعووووووووووووات   -ح

 متلرقة  ا الدورة الواحدة.

 إذا تعذر عليي القيام بدوره  ا مجلس الإدارة لعبب صحا أو أسباب أخرى. -خ

 بحق العضو فاقد العضواة  وأن ينعر المركز بالقرار. -2
ً
 يجب عنى مجلس الإدارة أن يصدر قرارا
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